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            জেলা প্রশাসক, দিনাজপুর।
স্থান             :    জেলা প্রশাসকের সম্মেলন কক্ষ

তারিখ
       :
১২ জুলাই ২০১৫
আলোচ্য মাস  :    জুন, ২০১৫।
সভায় উপস্থিতি পরিশিষ্ট-‘‘ক’’তে এবং অনুপস্থিতি-‘‘খ’’তে দেখানো হলো ।
নবাগত সভাপতি কতৃর্ক সভায় উপস্থিত সকল সদস্যকে স্বাগত জানিয়ে সভার কাযর্ক্রম শুরু করা হয়। সভার শুরুতে পরিচিতি ce© অনুষ্ঠিত হয় এবং এনজিওর পক্ষ থেকে নবাগত জেলা প্রশাসককে শুভেচ্ছা জানানো হয়। সভাপতির অনুমতিক্রমে অতিঃ জেলা প্রশাসক (সাবির্ক),দিনাজপুর কতৃর্ক গত জুন/২০১৫ মাসের এনজিও সমন্বয় সভার Kvh©বিবরণী পাঠ করে শুনানো হয়। Kvh©বিবরণীর ১ নং অনুচ্ছেদের সিদ্ধান্ত (ছ) এ জুন মাস এর পরিবর্তে জুলাই মাস এবং আস্থা সোসাল ডেভেলপমেন্ট সংস্থার নামের পরিবর্তে গুড নেইবারস্ সংস্থার নাম প্রতিস্থাপিত হবে g‡g© সভায় প্রস্তাব করা হয়। উক্ত প্রস্তাবের প্রেক্ষিতে প্রয়োজনীয় সংশোধনী গৃহীত হয় এবং বিগত সভার কাh©বিবরণী দৃঢ়ীকরণ করা হয় । অতঃপর  নিম্নোক্ত এজেণ্ডা ভিত্তিক আলোচনা ও সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়। 
১।   এনজিও Kvh©µ‡gi মাসিক প্রতিবেদন বিষয়ে আলোচনা  : 
     সভায় এনজিও Kvh©µ‡gi মাসিক প্রতিবেদন দাখিল m¤ú‡K© আলোচনাকালে ভারপ্রাপ্ত Kg©KZ©v, এনজিও শাখা জানান যে, ৭৪ টি এনজিওর মধ্যে ৬৭ টি এনজিও হতে ছক মোতাবেক জুন/২০১৫ মাসের Kvh©µ‡gi প্রতিবেদন পাওয়া গিয়েছে। বাকী ৭ টি সংস্থার প্রতিবেদন পাওয়া যায়নি। যথাসময়ে মাসিক প্রতিবেদন দাখিল করার জন্য সংশ্লিষ্ট এনজিওকে ধন্যবাদ জানানো হয় । সভাপতি বলেন যে সকল সংস্থা প্রতিবেদন দিচ্ছেনা তাদের বিরুদ্ধে বিধিমতে ব্যবস্থা গৃহীত হবে। ভারপ্রাপ্ত Kg©KZ©v এনজিও বিষয়ক সেল সভায় জানান, গত সভার সিদ্ধান্ত অনুযায়ী ইনসিডিন সংস্থাটির মাসিক Kvh©µ‡gi কোন প্রতিবেদন বা উপস্থিতি বিষয়ে সাড়া পাওয়া যায়নি তাই সংস্থাটির নাম সভার তালিকা হতে বাদ দেওয়া হয়েছে। সভাপতি বলেন সংস্থার Kvh©µg শেষ হলে বা কোন কারণে বন্ধ হলে তা অবশ্যই জেলা প্রশাসক এর Kvh©vj‡q অবহিত করতে  হবে।   
        অতিঃ জেলা প্রশাসক (সাবির্ক),সভাপতিকে, দিনাজপুর জেলার এনজিও ‡cvU©vj (www.dinajpurngos.com) বিষয়ে বিস্তারিত অবহিত করেন। সকল সংস্থার ওয়েব †cvU©v‡ji একাউন্ট নবায়ন ও সংস্থার তথ্য সংযুক্ত করার বিষয়ে তিনি জানান এ পযর্ন্ত ৬৯ টি সংস্থা ওয়েব†cvU©v‡ji একাউন্ট নবায়ন করেছে। সভাপতি বাকী ৫টি সংস্থাদের নিজ নিজ ওয়েব‡cvU©vj একাউন্ট আগামী ৭ দিনের মধ্যে নবায়ন করতে অনুরোধ জানান। এছাড়া নিয়মিত উপজেলা মাসিক এনজিও সমন্বয় সভার আয়োজন c~e©K সভার কাh©বিবরণী cieZx© মাসের ৩ তারিখের মধ্যে জেলা প্রশাসক, দিনাজপুর Kvh©vj‡q প্রেরণের প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করতে সভাপতি উপজেলা wbe©vnx অফিসারগণকে অনুরোধ জানান। অতঃপর সভাপতি গত সভার সিদ্ধান্ত অনুযায়ী গুড নেইবারস্ সংস্থাটিকে তাদের Kvh©µ‡gi প্রতিবেদন মাল্টিমিডিয়ায় উপস্থাপন করার  অনুরোধ জানান। 
গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ (জিএনবি) : জনাব রেয়মন্ড কুইয়া, সিডিপি ম্যানেজার, গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ, বীরগঞ্জ, দিনাজপুর KZ…©K এর Kvh©µg উপস্থাপন করা হয়। গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ সংস্থা একটি AvšÍR©vwZK, মানবতাবাদী এবং উন্নয়নমূলক সংস্থা। সংস্থাটি ১৯৯৬ সালে এনজিও ব্যুরোর নিবন্ধন লাভ করে (নিবন্ধন নং-১০৫৬)। সংস্থাটি `wÿY কোরিয়া, ইউএসএ ও জাপানের Avw_©K সহযোগিতায় দিনাজপুর জেলার বীরগঞ্জ ও বোচাগঞ্জ উপজেলায় Kvh©µg পরিচালনা করছে। গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ সংস্থা প্রধানত শিশু, নারী ও যুবদের উন্নয়নে Kvh©µg পরিচালনা করছে। 
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শিশু উন্নয়ন Kg©m~wP‡Z ৩টি প্রধান সাব-প্রোগ্রাম রয়েছে যথা: (১) শিশুদের শিক্ষা (২) শিশুদের স্বাস্থ্য এবং (৩) শিশুদের অধিকার। শিশু পরিষদ গঠনের মাধ্যমে সংস্থাটি ২০১৫ সালের মধ্যে এর Kg©GjvKv¸‡jv‡Z শতভাগ জন্ম নিবন্ধন এবং বাল্যবিবাহ বন্ধের jÿ¨gvÎv wba©viY করেছে। সংস্থাটি সুরক্ষিত ও টেকসই পরিবেশের জন্য গ্রীনগ্রোথ Kvh©µg শুরু করেছে, যার মাধ্যমে জিএনবি প্রকল্প এলাকার মানুষের মাঝে সোলার প্যানেল এবং বায়োগ্যাস প্লান্ট বিতরণ করবে। গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ সংস্থাটি নারী উন্নয়নে যে ৩টি সাব-প্রোগ্রাম নিয়ে কাজ করছে তা হলো- (১) নারীর ক্ষমতায়ন (২) সমবায়-ভিত্তিক আয়বৃদ্ধি এবং (৩) নারীর প্রজনন স্বাস্থ্য। যে দুটি জনগোষ্ঠীকে গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ বিপদাপন্ন জনগোষ্ঠী হিসেবে বিবেচনা করে তার মধ্যে দ্বিতীয়টি হলো নারী।
জিএনবি নারীকে একটি Kg©ÿg ও অধিকার সচেতন জনগোষ্ঠী হিসেবে প্রতিষ্ঠিত করে কাঙ্খিত কমিউনিটিকে টেকসই উন্নয়নের জন্য প্রস্তুত করে তুলতে চায়। এছাড়া সংস্থাটি যুব সম্প্রদায়কে Kg©gyLx প্রশিক্ষণ, বিভিন্ন উন্নয়ন Kg©Kv‡Ð সংযুক্ত করা, ইংরেজী ভাষায় প্রশিক্ষণ দেয়া সহ বিভিন্ন Kvh©µg পরিচালনা করছে। 

সভাপতি, সংক্ষিপ্ত ও সুন্দর উপস্থাপনার জন্য গুড নেইবারস্ বাংলাদেশ  সংস্থার Kg©KZ©©©©©©©©ve„›`‡K ধন্যবাদ জানান। তবে এর পর থেকে যে সকল এনজিও তাদের Kvh©µg উপস্থাপন করবেন তাদেরকে Avw_©K ব্যবস্থাপনার বিষয়ে বিবরণী প্রকাশ করার জন্য বলা হয়।
আগস্ট/১৫ মাসের সভায় সংস্থার Kvh©µg উপস্থাপনের জন্য Iqvì©  ভিশন বাংলাদেশকে মনোনীত করা যায় g‡g© সভায় মতামত ব্যক্ত করা হয়। বিস্তারিত আলোচনা শেষে  me©m¤§wZµ‡g নিম্নোক্ত সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়।
সিদ্ধান্ত : ১     
(ক) প্রত্যেক এনজিওকে cieZx© মাসের ১০ তারিখের মধ্যে জেলা প্রশাসক, দিনাজপুর, সংশ্লিষ্ট উপজেলা wbe©vnx  অফিসার ও উপ-পরিচালক, জেলা সমাজসেবা Kvh©vjq,দিনাজপুর বরাবর c~e©eZ©x মাসের প্রতিবেদন এবং যথাসময়ে ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন দাখিল  নিশ্চিত করার জন্য অনুরোধ করা হয়।
 (খ) সকল সংস্থাকে www.dinajpurngos.com ওয়েবসাইট থেকে জেলা এনজিও সমন্বয় সভার কাh©বিবরণী সংগ্রহ করতে এবং I‡qe‡cvU©v‡j সংস্থার Kvh©µ‡gi মাসিক প্রতিবেদন ও ত্রৈমাসিক প্রতিবেদন  নিয়মিত আপলোড করার জন্য অনুরোধ করা হয় । 

(গ) আগামী ৭ Kg©w`e‡mi  মধ্যে অবশিষ্ট ৭টি এনজিওকে ওয়েব †cvU©v‡ji একাউন্ট নবায়ন করে সংস্থার তথ্য সংযোজন করার জন্য অনুরোধ করা হয়। ভারপ্রাপ্ত Kg©KZ©©©©©©©©v, এনজিও সেলকে বিষয়টি মনিটরিং করা এবং অগ্রগতি বিষয়ে সভাপতিকে অবহিত করার জন্য অনুরোধ করা হয়।     
(ঘ) উপজেলা wbe©vnx অফিসারগণকে নিয়মিত মাসিক উপজেলা এনজিও সমন্বয় সভার আয়োজন c~e©K cieZx©  মাসের ৩ তারিখের মধ্যে প্রেরিত ছক পূরণসহ সভার Kvh©weeiYx জেলা প্রশাসক, দিনাজপুর বরাবর প্রেরণের প্রয়োজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণের জন্য অনুরোধ করা হয়।
(ঙ) আগস্ট/২০১৫ মাসে Iqvì© ভিশন বাংলাদেশ সংস্থাকে তাদের Kvh©µ‡gi প্রতিবেদন উপস্থাপনের জন্য অনুরোধ করা হয়।
২।
বিবিধঃ  
যে সকল সংস্থা পবিত্র রমজান মাসের বিভিন্ন Kvh©µ‡gi প্রস্তুতি নিয়েছেন, সে সকল সংস্থাকে সুষ্ঠুভাবে Kvh©µg বাস্তবায়নের পরামর্শ প্রদান করা হয়। সভাপতি প্রত্যেক সংস্থার নিজস্ব Kvh©µ‡gi পাশাপাশি wbw`©ó কিছু Kvh©µg বিষয়ে বিশেষ গুরুত্বারোপ করে Kvh©µg পরিচালনার জন্য সকল এনজিওকে অনুরোধ জানান। সভাপতি, সকল এনজিওকে Overlapping of Credit পরিহার করে আয়/অনুদান ও ব্যয়ের হিসাব স্বচ্ছতার সাথে পরিচালিত করা, Micro Credit এর মাধ্যমে জনগণ যাতে উন্নত হতে পারে সেদিকে লক্ষ্য রাখা এবং মাদকের কবল থেকে  সমাজকে ও  আগামী প্রজন্মকে রক্ষা করতে প্রয়োজনীয় Kvh©µg গ্রহণের অনুরোধ জানান। তিনি আরও বলেন, এনজিও প্রদত্ত সেবা দৃশ্যমান হতে হবে এবং তা জনবান্ধব হওয়া বাঞ্চনীয়।
-3-

 সভাপতির সম্মতিক্রমে এনজিওদের পক্ষ থেকে আর সি ডি এ সংস্থার প্রকল্প পরিচালক জনাব মোঃ শাহাদৎ হোসেন শাহ্ সভায় সংক্ষিপ্ত বক্তব্য উপস্থাপন করেন। তিনি সকল এনজিও’র পক্ষ থেকে mvwe©K Kvh©µg পরিচালনায় সহযোগিতা কামনা করেন এবং সভাপতির wb‡`©kbv মোতাবেক Kvh©µg পরিচালনা করবেন বলে প্রতিশ্রুতি প্রদান করেন।
 সিদ্ধান্ত-২
 
 (ক) Credit Kvh©µ‡g  Overlapping পরিহার করার জন্য সকল সংস্থাকে অনুরোধ জানানো হয়।


 (খ) সকল সংস্থার আয়/অনুদান ও ব্যয়ের ভাউচার সংরক্ষণ করার জন্য অনুরোধ করা হয়।


 (গ) Micro Credit  এর মাধ্যমে গ্রহীতা যাতে তার জীবনমানের উন্নয়ন ঘটাতে পারে সেদিকে লক্ষ্য রাখার জন্য অনুরোধ করা হয়।


 (ঘ) মাদকের কবল থেকে এ সমাজকে এবং আগামী প্রজন্মকে রক্ষাকল্পে প্রয়োজনীয় Kvh©µg গ্রহণের অনুরোধ জানানো হয়।

           সভায় আর কোন আলোচনা না থাকায় উপস্থিত সকলকে অগ্রিম ঈদুল ফিতরের শুভেচ্ছা জানিয়ে সভার সমাপ্তি ঘোষণা করা হয়।                                                                    
                                                                               

                     স্বাক্ষরিত/-









                    ০৪/০৮/২০১৫
                 (মীর Lvqiæj আলম)
     জেলা প্রশাসক
     দিনাজপুর।
   ও
    সভাপতি
    জেলা এনজিও বিষয়ক সমন্বয় কমিটি
     ০৫৩১-৬৫০০১
                                                                                                dcdinajpur@mopa.gov.bd
গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলাদেশ সরকার
জেলা প্রশাসকের কাযার্লয়, দিনাজপুর।
(এনজিও বিষয়ক সেল)
www.dinajpur.gov.bd
স্মারক নং- ০৫.৫৫.২৭০০.০২৩.০৩.০০২.১৫-২৬৬(১০০)                                      তারিখ: ৫ আগষ্ট,২০১৫।
সদয় ÁvZv‡_© :
১।
মন্ত্রিপরিষদ সচিব, মন্ত্রিপরিষদ বিভাগ, বাংলাদেশ সচিবালয়, ঢাকা।
২।
কমিশনার, রংপুর বিভাগ, রংপুর।
৩।
মহাপরিচালক,এনজিও বিষয়ক ব্যুরো, প্রধানমন্ত্রীর কাযার্লয়, ১৩,শহীদ ক্যাপ্টেন মনসুর আলী সরণি, মৎস্য ভবন (১০তলা), রমনা, ঢাকা।
সদয় ÁvZv‡_© ও  Kvh©v‡_© :
৪।
পুলিশ সুপার, দিনাজপুর।
৫।
সিভিল mvR©b, দিনাজপুর।
৬।
চেয়ারম্যান ....................... উপজেলা (সকল), দিনাজপুর।
৬।
অতিরিক্ত জেলা প্রশাসক (mvwe©K)/(শিক্ষা ও তথ্য প্রযুক্তি), দিনাজপুর।
৭।       নিবার্হী প্রকৌশলী, শিক্ষা প্রকৌশল অধিদপ্তর, দিনাজপুর।
৮।
নিবার্হী প্রকৌশলী, জনস্বাস্থ্য প্রকৌশল অধিদপ্তর, দিনাজপুর।
৯-২১।   উপজেলা নিবার্হী অফিসার ......................................(সকল), দিনাজপুর।
২২-২৫। উপ-পরিচালক,জেলা সমাজসেবা অধিদপ্তর/কৃষি সম্প্রসারণ অধিদপ্তর/ পরিবার পরিকল্পনা/যুব উন্নয়ন            অধিদপ্তর,দিনাজপুর।
২৬।     জেলা শিক্ষা অফিসার, দিনাজপুর।
২৭।
জেলা প্রাথমিক শিক্ষা অফিসার, দিনাজপুর।
২৮।     জেলা ত্রাণ ও cybe©vmb অফিসার,দিনাজপুর।
২৯।     জেলা মহিলা বিষয়ক Kg©KZ©v, দিনাজপুর।
৩০।
চেয়ারম্যান, জাতীয় মহিলা সংস্থা, দিনাজপুর।
৩১।
নেজারত ডেপুটি কালেক্টর, দিনাজপুর।
৩২-১০০।  .......................................................................................................................
            ............................................................................................................দিনাজপুর।
                                               


                         


স্বাক্ষরিত/-
                                                                          (মোসাঃ হাফিজা জেসমিন)                                         
ভারপ্রাপ্ত Kg©KZ©v
এনজিও বিষয়ক সেল
জেলা প্রশাসকের কাযার্লয়
 দিনাজপুর।
১১/৭/২০১৫ ইং তারিখ দুপুর ১২.২০ ঘটিকায় দিনাজপুর জেলা প্রশাসক সম্মেলন কক্ষে অনুষ্ঠিত এনজিও বিষয়ক সমন্বয় সভায় উপস্থিত সদস্যগণের হাজিরার তালিকা (জ্যেষ্ঠতার ক্রমানুসারে নয়, স্বাক্ষরের ক্রমানুসারে) 

পরিশিষ্ট ‘‘ক’’
	ক্র: নং:
	নাম ও পদবী সহ ঠিকানা
	স্বাক্ষরিত/-

	১
	জনাব  মীর Lvqiæj  আলম, জেলা প্রশাসক, দিনাজপুর।
	Ó

	২
	জনাব মোঃ রুহুল আমিন, পুলিশ সুপার, দিনাজপুর।
	Ó

	৩
	জনাব   মোঃ  আবু রায়হান মিঞা, অতিরিক্ত জেলা প্রশাসক (সাবির্ক), দিনাজপুর।
	Ó

	৪
	জনাব সৈয়দ জাহাঙ্গীর আলম, মেয়র, দিনাজপুর পৌরসভা, দিনাজপুর।
	Ó

	৫
	জনাব  মোঃ  আমিনুল ইলাম, চেয়ারম্যান, বীরগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	৬
	জনাব মোঃ ইসরাইল হোসেন, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার, নবাবগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	৭
	জনাব  মোঃ খুরশিদ আলম, চেয়ারম্যান, ফুলবাড়ী উপজেলা পরিষদ, দিনাজপুর।
	Ó

	৮
	জনাব ষ্টিফেন  gygy© , উপপরিচালক, জেলা সমাজসেবা কাযার্লয়, দিনাজপুর।
	Ó

	৯
	জনাব মোঃ মনিরুজ্জামান, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার, ফুলবাড়ী, দিনাজপুর।
	Ó

	১০
	জনাব মোঃ আজহারুল ইসলাম, উপজেলা নিবার্হী অফিসার, হাকিমপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	১১
	জনাব মোঃ আব্দুর রউফ মন্ডল, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার, বোচাগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	১২
	জনাব মোহাম্মদ মিজানুর রহমান, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার,চিরিরবন্দর, দিনাজপুর।
	Ó

	১৩
	জনাব মোছাঃ রোখছানা বেগম,  উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার, ঘোড়াঘাট, দিনাজপুর।
	Ó

	১৪
	জনাব  রাসেল মনজুর, উপজেলা নিবার্হী অফিসার, বীরগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	১৫
	জনাব মোঃ শাহীনুর আলম,উপজেলা নিবার্হী অফিসার,খানসামা, দিনাজপুর।
	Ó

	১৬
	জনাব মোঃ আব্দুর রহমান, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার,সদর, দিনাজপুর।
	Ó

	১৭
	জনাব আব্দুল্লাহ্ আল খায়রুম, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার,বিরল, দিনাজপুর।
	Ó

	১৮
	জনাব এস,এম,মনিরুজ্জামান আলমাসউদ, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার,বিরামপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	১৯
	জনাব মোহাম্মদ রবিউল ফয়সাল, উপজেলা  নিবার্হী  অফিসার, কাহারোল, দিনাজপুর।
	Ó

	২০
	জনাব রোকসানা বানু হাবীব,জেলা মহিলা বিষয়ক কর্মকর্তা, দিনাজপুর।
	Ó

	২১
	জনাব মোঃ আকরাম হোসেন, উপজেলা চেয়ারম্যান, হাকিমপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	২২
	জনাব জন অমৃত মন্ডল, হোম প্যারেন্টস,বিওয়াইএফসি,বিরামপুর,দিনাজপুর।
	Ó

	২৩
	জনাব মোঃ মতিয়ার রহমান, দিশারী প্রতিবন্ধী সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	২৪
	জনাব সুমন্ত কুমার  eg©b, আঞ্চলিক ব্যবস্থাপক, আরডিএফ, দিনাজপুর।
	Ó

	২৫
	জনাব মোঃ মোজাফ্ফর হোসেন, নিবার্হী পরিচালক,সমাজ উন্নয়ন প্রশিক্ষণ কেন্দ্র (এসইউপিকে), দিনাজপুর।
	Ó

	২৬
	জনাব আঃ হামিদ, কমর্সূচী সমন্বয়কারী, আলোহা সোসাল সাভির্সেস বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	২৭
	জনাব  তপন কুমার সাহা, কমর্সূচী ব্যবস্থাপক, আর ডি আর এস বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	২৮
	জনাব এ এস এম তারিকুল ইসলাম, সমন্বয়কারী, সিডিএ, দিনাজপুর।
	Ó

	২৯
	জনাব মোঃ মহসিন আলী ,জেলা ব্র্যাক প্রতিনিধি, ব্র্যাক আঞ্চলিক অফিস, দিনাজপুর।
	Ó

	৩০
	জনাব মোঃ আনোয়ারুল ইসলাম বাবলু, নিবার্হী পরিচালক, অনুঘটক,দিনাজপুর
	Ó

	৩১
	জনাব মোঃ হারুন-অর-রশীদ, এডভোকেসী অফিসার, ব্লাস্ট দিনাজপুর ইউনিট।
	Ó

	৩২
	জনাব মোঃ  কামরুল হাসান, সিনিয়র অফিসার,  wi‡mvm© ইন্টিগ্রেশন সেন্টার (রিক),দিনাজপুর।
	Ó

	৩৩
	জনাব প্রণয় রোজারিও, ম্যানেজার, দি লেপ্রসী মিশন বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৩৪
	জনাব রাবেয়া খাতুন,সোস্যাল কমিউনিকেটর, অনন্যা সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৩৫
	জনাব রাবেয়া খাতুন, জেলা প্রতিনিধি, এডাব জেলা শাখা, দিনাজপুর।
	Ó

	৩৬
	জনাব মোঃ আমিনুল হক, নিবার্হী পরিচালক, কাম টু সেভ (সিটিএস),দিনাজপুর।
	Ó

	৩৭
	জনাব অজিত রায়, নিবার্হী পরিচালক, নিরাপদ বাংলাদেশ সংস্থা,দিনাজপুর।
	Ó

	৩৮
	জনাব পুলিন চন্দ্র রায়, নিরাপদ বাংলাদেশ সংস্থা, সদর, দিনাজপুর।
	Ó

	৩৯
	জনাব মিঃ মিথুয়েল হেম্ব্রম, এসএমএনবি-ডিএলপি, পশ্চিম শিবরামপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	৪০
	জনাব শ্যামল মহান্ত, ফিন্যান্স এন্ড এডমিন অফিসার, বহুব্রীহি, দিনাজপুর।
	Ó

	৪১
	জনাব সুদীপ্ত কুমার বসাক, ক্লিনিক ম্যানেজার, মেরী ষ্টোপস বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৪২
	জনাব মোঃ নজরুল ইসলাম খান, পদক্ষেপ মানবিক উন্নয়ন কেন্দ্র, জোনাল ম্যানেজার, দিনাজপুর।
	Ó

	৪৩
	জনাব ভবতোষ চন্দ্র দেবনাথ,এডমিন এন্ড একাউন্টস অফিসার, পদক্ষেপ মানবিক উন্নয়ন কেন্দ্র, দিনাজপুর। 
	Ó


-২-
	ক্র: নং:
	নাম ও পদবী সহ ঠিকানা
	স্বাক্ষরিত

	৪৪
	জনাব নূরজাহান বেগম, অঞ্চল সমন্বয়ক, নিজেরা করি,খানসামা, দিনাজপুর।
	Ó

	৪৫
	জনাব মোছাঃ রহিমা খাতুন, ডিআইসি, কো-অডির্নেটর, প্রয়াস মানবিক উন্নয়ন সোসাইটি, হাকিমপুর,দিনাঃ
	Ó

	৪৬
	জনাব প্রতিমা রায়, কমর্সূচি  Kg©KZ©v ,কারিতাস বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৪৭
	জনাব †R¨v¯œv  রানী সরদার, টেকনিক্যাল কো- AwW©‡bUi,ঝানজিরা সমাজ কল্যাণ সংস্থা,দিনাজপুর।
	Ó

	৪৮
	জনাব ভিক্টর লাকড়া,পরিচালক,এনডিএফ,দিনাজপুর।
	Ó

	৪৯
	জনাব পরিতোষ রায়, সহঃ ব্যবস্থাপক, টিআইবি, দিনাজপুর।
	Ó

	৫০
	জনাব আব্দুল হান্নান আহমদ,এরিয়া ম্যানেজার, টিআইবি, দিনাজপুর।
	Ó

	৫১
	জনাব শিমন মুরমু, রিইব, সৈয়দপুর, নীলফমারী।
	Ó

	৫২
	জনাব জয়ন্তী সরকার,   mvwf©m  প্রমোটর, কাঞ্চন সমিতি, দিনাজপুর।
	Ó

	৫৩
	জনাব যাদব কুমার রায়, হিসাব ব্যবস্থাপক, আল-ফালাহ্ আম উন্নয়ন সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৫৪
	জনাব সুব্রত কুমার দাস, ম্যানেজার, কাম-টু-সেভ (সিটিএস), দিনাজপুর।
	Ó

	৫৫
	জনাব এনোস সরেন, পিআরও,ওয়াল্ড মিশন প্রেয়ার লীগ (ল্যাম্ব হাসপাতাল), পাবর্তীপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	৫৬
	জনাব মোঃ শাহাদৎ হোসেন শাহ, প্রকল্প পরিচালক,আরসিডিএ,মালদহপট্টি,দিনাজপুর।
	Ó

	৫৭
	জনাব মোবারক হোসেন, প্রোগ্রাম ইউনিট ম্যানেজার, প্ল্যান ইন্টারন্যাশনাল বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৫৮
	জনাব মোঃ ইয়াকুব আলী,নিবার্হী পরিচালক,মমতা পল্লী উন্নয়ন সংস্থা,দিনাজপুর।
	Ó

	৫৯
	জনাব অনামিকা পান্ডে,  wi‡mvm© পাসর্ন, সিডিএ, দিনাজপুর।
	Ó

	৬০
	জনাব  মোঃ  মতিউর রহমান, দিশারী প্রতিবন্ধী উন্নয়ন সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৬১
	জনাব মোছাঃ হালিমা, সম্প্রীতি প্রতিবন্ধী উন্নয়ন সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৬২
	জনাব মোঃ আব্দুল মান্নান,  এরিয়া ম্যানেজার, বেইস মিতালী,  বীরগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৩
	জনাব ধনঞ্জয় দেবনাথ, এরিয়া ম্যানেজার, দীপশিখা, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৪
	জনাব তরিকুল ইসলাম (সাবু), এরিয়া  BbPvR©,সুপথ,বীরগঞ্জ, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৫
	জনাব  তরিকুন বেগম (লাবুন), চেয়ারম্যান, জাতীয় মহিলা সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৬
	জনাব বিলকিস আরা ফয়েজ, সাধারণ সম্পাদক, প্রতিবন্ধী বিদ্যালয় ও  cybe©vmb  সংস্থা, বালুবাড়ী, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৭
	জনাব সেলিনা হক,পরিচালক,এসসিডিএফ, বালুবাড়ী, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৮
	জনাব শামসুন নাহার, প্রোগ্রাম ম্যানেজার, পল্লীশ্রী, দিনাজপুর।
	Ó

	৬৯
	জনাব জরিনা খন্দকার, টিএমএসএস, দিনাজপুর।
	Ó

	৭০
	জনাব  মোঃ নুরজ্জামান হক, নিরা সংস্থা, দিনাজপুর।
	Ó

	৭১
	জনাব  মোঃ কামরুজ্জামান,জেলা ম্যানেজার, আশা, বালুবাড়ী, দিনাজপুর।
	Ó

	৭২
	জনাব প্রশান্ত বাস্কে, টিম লিডার, ওয়ার্ল্ড ভিশন বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৭৩
	জনাব রিন্টু বেনেডিক্ট মার্ডি,সিল ইন্টারন্যাশনাল বাংলাদেশ, কো-AwW©‡bUi ,দিনাজপুর।
	Ó

	৭৪
	জনাব  মোঃ  আশরাফুল আলম, জেলা ব্যবস্থাপক,উত্তরা ডেভেলমেন্ট সোসাইটি, উপশহর,দিনাজপুর।
	Ó

	৭৫
	জনাব বিজয় কৃষ্ণ চক্রবতী, প্রোগ্রাম অফিসার, বিএসডিএ, দিনাজপুর।
	Ó

	৭৬
	জনাব মোঃ আফতাব উদ্দীন, জেলা  Kg©KZ©v, এফপিএবি দিনাজপুর শাখা।
	Ó

	৭৭
	জনাব  মোঃ  কামরুজ্জামান, ডেমক্রেসিওয়াচ, বিরামপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	৭৮
	জনাব  মোঃ  মিজানুর রহমান, হিসাব ও প্রশাসনিক  Kg©KZ©v , আরএইচস্টেপ, দিনাজপুর।
	Ó

	৭৯
	জনাব এম,এ মতিন সায়েদী,ব্যবস্থাপক, ইএসডিও, দিনাজপুর।
	Ó

	৮০
	জনাব বাবুল চন্দ্র বমর্ন, এস এস ও, বীরগঞ্জ সিডিপি, গুড নেইবারস বাংলাদেশ, দিনাজপুর।
	Ó

	৮১
	জনাব মোঃ হাসিবুল ইসলাম, প্রজেক্ট অফিসার, ডেভেলপমেন্ট কাউন্সিল,বিরামপুর,দিনাজপুর
	Ó

	৮২
	মনিটরিং অফিসার, গুড নেইবারস বোচাগঞ্জ, মুরারীপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	৮৩
	জনাব  মোঃ  মুকুল মন্ডল,এরিয়া ম্যানেজার,উত্তরা ডেভেলপমেন্ট সোসাইটি, উপশহর,দিনাজপুর।
	Ó

	৮৪
	জনাব  মোঃ  রেজওয়ানুল হক, এএফএ,সিসিডিবি, ফুলবাড়ী,দিনাজপুর।
	Ó

	৮৫
	জনাব  মোঃ  হাফিজুর রহমান,নিবার্হী পরিচালক, ডেভেলপমেন্ট কাউন্সিল, বিরামপুর, দিনাজপুর।
	Ó

	৮৬
	জনাব  মোঃ  আব্দুল মতিন, হিসাব  Kg©KZ©v , সোসাইটি ফর উদ্যোগ, দিনাজপুর।
	Ó

	৮৭
	জনাব  মোঃ  রশিদুল হক, আঞ্চলিক ম্যানেজার,এনজিও ফোরাম,দিনাজপুর।
	Ó

	৮৮
	জনাব  মোঃ  আব্দুস সবুর, নিবার্হী পরিচালক,ভিডিএফ,দিনাজপুর।
	Ó


-৩-
	ক্র: নং:
	নাম ও পদবী সহ ঠিকানা
	স্বাক্ষরিত

	৮৯
	জনাব এম,এ,সবুর, এডভাইজার, বিচিত্রা উন্নয়ন সংস্থা,দিনাজপুর।
	Ó

	৯০
	জনাব মোঃ দেলোয়ার হোসেন, প্রজেক্ট কো- AwW©‡bUi , এইড কুমিল্লা, দিনাজপুর।
	Ó

	৯১
	জনাব মিরাজ উদ্দিন তালুকদার, প্রজেক্ট-কো- AwW©‡bUi , সমাজ উন্নয়ন প্রশিক্ষণ কেন্দ্র, দিনাজপুর।
	Ó

	৯২
	জনাব মুশের্দা পারভীন মলি, পিও, এমবিএসকে, বালুবাড়ী, দিনাজপুর।
	Ó

	৯৩
	জনাব ওয়াসিকুর রহমান সাব্বির, ক্লিনিক ম্যানেজার, দি গ্লেনকো ফাউন্ডেশন, দিনাজপুর।
	Ó

	৯৪
	জনাব পবিত্র কুমার মন্ডল, প্রধান শিক্ষক, সিএমইএস, ঘন্টাঘর, চিরিরবন্দর, দিনাজপুর।
	Ó

	৯৫
	জনাব আরিফুল, প্রোগ্রামিং অফিসার, প্রত্যাশা, বালুয়াডাঙ্গা, দিনাজপুর।
	Ó


পরিশিষ্ট ’’খ’’
অনুপস্থিত সদস্যগণের তালিকা
১।  অরবিন্দ শিশু হাসপাতাল, দিনাজপুর।
২। কৈননীয়া, দিনাজপুর।
৩। গণস্বাস্থ্য
৪। গ্রাম বিকাশ কেন্দ্র
৫। ন্যাজরীন মিশন
৬। ব্রীফ সংস্থা, দিনাজপুর।
৭। মানব কল্যাণ পরিষদ
৮। শিশু নিকেতন
৯। কাম- টু IqvK©, দিনাজপুর।
১০। পল্লী উন্নয়ন cÖ‡Póv, দিনাজপুর।
১১। আস্থা সোসাল ডেভেলপমেন্ট, দিনাজপুর।
১২। গ্রাম উন্নয়ন cÖ‡Póv, দিনাজপুর।
